
La démarche d’enseignement 
en arts plastiques 



Le rôle du professeur

TRANSMETTRE

RÉGULER L’APPRENTISSAGE

RÉGULER LA DISCIPLINE

ORGANISER LES ACTIVITÉS

ACCOMPAGNER LA CRÉATION

1.1 Une posture d’enseignant



Le rôle du professeur
1.2 Une aventure commune 

NE PAS AVOIR 
PEUR, 

NE PAS AVOIR 
PEUR, 

NE PAS AVOIR 
PEUR

Situation pédagogique



Le rôle du professeur
1.3 Le contrat didactique ou alliance éducative CURIEUX 

IMPLIQUÉ 

CRÉATIF 

…BIENVEILLANT 

A L'ÉCOUTE 

ACCUEILLANT 

…

Contrat 
Didactique



L’accompagnement de la création
2.1 La posture de l’enseignant (selon Dominique Bucheton)

Posture de contrôle 

Posture de contre-étayage 

Posture d’accompagnement

Posture d’enseignement 

Posture de lâcher prise

Posture dite du 
“magicien”



L’accompagnement de la création
2.2 Autres postures 



L’accompagnement de la création
2.3 Le principe d’étayage (Bruner)

FAIRE FAIRE 

FAIRE DIRE 



L’accompagnement de la création
L'enrôlement 

Dessiner sans crayon ?
Trop cool !



L’accompagnement de la création
La réduction du degré de liberté  

Dessiner sans crayon ?
Trop cool !

Ah bon…
Je n’ai pas compris moi



L’accompagnement de la création
Le maintien de l’orientation



L’accompagnement de la création
La signalisation des caractéristiques déterminantes

Et ici qu’as tu utilisé 
comme autres 
matériaux ? 

J’ai utilisé du fil 
pour dessiner …



L’accompagnement de la création
Le contrôle de la frustration

Ceci est 
intéressant….

J’ai utilisé du fil 
pour dessiner …



Les traces écrites et iconiques
3.1 Institutionnaliser 



L’évaluation  
4.1 Evaluer les apprentissages  

Objectifs pédagogiques : 
1. Plasticiens
2. culturels
3. théoriques
4. comportementaux 

J'ai fait un TRÈS
 gros plan !



L’évaluation  
4.2 Les critères 

Y a-t-il une diversité 
dans les matériaux 
utilisés ? 

Y a t-il 
combinaison d’
éléments 
hétéroclites ? 

Comment ce 
visage 
s'efface-t-il ? VERBALISATION 



L’évaluation  
4.3 Les types d’évaluation 

- Diagnostique = début 

- Formative = pendant 

- Sommative = fin 



L’évaluation  
4.3 Les types d’évaluation 

- Diagnostique = début 

- Formative = pendant 

- Sommative = fin 

 orig
inal

    
 dive

rsi
té 



L’évaluation  
4.4 La verbalisation 

Collective Individuelle 



Principales difficultés et remédiations
5.1 Phase d’inspiration 

Je n’ai rien compris …



Principales difficultés et remédiations
5.1 Phase d’inspiration 

Je n’ai rien compris …

Je ne sais 
pas quoi 
faire … 



Principales difficultés et remédiations
5.1 Phase d’inspiration 

Je n’ai rien compris …

Je ne sais 
pas quoi 
faire … 

Je suis perdu 
… 



Principales difficultés et remédiations
5.1 Phase d’inspiration 

Je suis perdu 
… 

Pourquoi il me parle 
de dessiner sans 
crayon … 



Principales difficultés et remédiations
5.2 Phase d’action productive 

- Difficultés techniques

- Peur de se salir 

- Dénigrement de l’activité
  



Principales difficultés et remédiations
5.2 Phase d’action productive 
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- Peur de se salir 

- Dénigrement de l’activité
  

- Absence de production 

- Production trop rapide

- Non prise en compte de la 
contrainte 



Principales difficultés et remédiations
5.2 Phase d’action productive 

- Difficultés techniques

- Peur de se salir 

- Dénigrement de l’activité
  

- Absence de production 

- Production trop rapide

- Non prise en compte de la 
contrainte 

- Aucune réflexion 
observable

- Trop de réflexion mais 
peu d’actions 

- Copiage entre élèves



Principales difficultés et remédiations
5.3 Phase de séparation 

Driiin
g !!

Oh non je n’ai 
pas fini…



Principales difficultés et remédiations
5.3 Phase de séparation 

Driiin
g !!

Oh non je n’ai 
pas fini…



Principales difficultés et remédiations
5.3 Phase de séparation 

Driiin
g !!

Oh non je n’ai 
pas fini…

C’est 
trop 

moche !!!


